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A tutti gli interessati

A tutti gli Ambiti Territoriali
del territorio Nazionale

Alle O0.SS.

Comparto istruzione e ricerca
Al Sito e all’Albo

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per il conferimento di incarico per sostituzione DSGA, per assenza
superiore ai 3 mesi — presso I.C. “E. Giacich” di Monfalcone (GO)

IL DIRIGENTE

VISTO il CCNL Comparto istruzione e ricerca sottoscritto in data 18 gennaio 2024, con
particolare riferimento all’art. 57, comma 3;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 132 del 4 luglio 2024 recante disposizioni concernenti i criteri
per l'attribuzione di incarichi in sostituzione del titolare di incarico di DSGA e, in
particolare, I'art. 2 avente ad oggetto “Sostituzione del titolare di incarico di DSGA per
l'intero anno scolastico o per un periodo continuativo superiore a tre mesi” ed |l
successivo art. 3 con oggetto “Modalita di conferimento dellincarico ad interim” che
detta i criteri per la detta sostituzione;

VISTO il CCNI sottoscritto il 27 giugno 2024 concernente le utilizzazioni e assegnazioni
provvisorie per l'a.s. 2024/2025 ed in particolare, per quanto riguarda la nuova area dei
funzionari d’elevata qualificazione con incarico di DSGA, l'art. 1 comma 10;

PRESO ATTO dell'Intesa Regionale del 30 agosto 2024 che si allega e in particolare all’art. 6
avente come oggetto “Criteri e modalita per la copertura del posto di DSGA
temporaneamente assente per un periodo continuativo superiore ai tre mesi”;

CONSIDERATO che in questa provincia non sussistono situazioni di esubero né funzionari privi
di incarico di DSGA;

VISTO che presso I'I.C. “E. Giacich” di Monfalcone (GO) si & reso disponibile un posto per
Iincarico a tempo determinato di Funzionario di Elevata Qualificazione - D.S.G.A., a
seguito di assenza del D.S.G.A Titolare, superiore a tre mesi a partire dal 20.01.2025 e
fino al 24.04.2025 eventualmente prorogabile;

CONSIDERATO che per procedere al conferimento dell'incarico di DSGA presso |'Istituto
Scolastico menzionato € necessario dare seguito a quanto previsto dalla normativa in
precedenza richiamata;

SI DA AVVISO

al personale interessato che si procedera ai fini della copertura del suddetto posto, secondo i
criteri definiti dalle disposizioni normative in premessa richiamate, e I'ordine di priorita di
seguito indicato:

I FASE

Art. 3 comma 2 lett. b) del DM 132/2024

L’Ambito territoriale conferisce l'incarico su base volontaria e previo interpello, secondo il
seguente ordine di priorita:
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1) conferimento dell‘incarico a funzionario titolare di incarico di D.S.G.A. che
abbia manifestato disponibilita all’assunzione dell'incarico ad interim
(Allegato A).

Qualora, per il medesimo incarico, dovessero pervenire pit domande, nel rispetto dell’ordine
individuato dal comma precedente, I'’Ambito territoriale procede alla graduazione delle istanze
pervenute nel rispetto dei seguenti criteri in ordine successivo:
a) svolgimento dell'incarico ad interim di D.S.G.A. nell’istituzione scolastica nell’anno
scolastico pil recente;
b) titolarita di incarico di DSGA nellistituzione scolastica nell’anno scolastico piu recente;
c) maggiore anzianita di servizio nell’Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione e/o
nell’equivalente area del precedente sistema di classificazione;
d) titolarita in istituzione scolastica dello stesso ciclo o, relativamente al secondo ciclo,
dello stesso ordine e tipologia della scuola richiesta per il maggior numero di anni;
e) viciniorita tra I'istituzione scolastica da assegnare e la sede dell'incarico di titolarita;
f) maggiore anzianita anagrafica.

II FASE
Art. 3 comma 4 del DM 132/2024 secondo l'ordine di priorita stabilito nel richiamato CCNI

1) personale inserito nella procedura valutativa di progressione all’area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione, secondo la posizione occupata nella
graduatoria di merito della Regione Friuli Venezia Giulia e per la durata della stessa.
(Allegato B);

2) personale con qualifica di assistente amministrativo a tempo indeterminato
con laurea magistrale e almeno 5 anni di esperienza maturata nell'Area degli
Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di classificazione
oppure con diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni
di esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del
precedente sistema di classificazione. (Allegato C);

3) ad altro personale di ruolo inquadrato nell’area degli assistenti amministrativi con
priorita per il personale in possesso della II posizione economica e in
subordine della I posizione economica; (Allegato C);

4) al personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione all’area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione di altre Regioni, graduato secondo il
punteggio della propria graduatoria di merito. (Allegato D).

III FASE

Art. 6 dell’Intesa Regionale del 30/08/2024 avente per oggetto: “Criteri e Modalita per la
copertura del posto di DSGA temporaneamente assente per un periodo continuativo superiore
ai tre mesi” secondo le disposizioni indicate nella succitata ed allegata Intesa Regionale del
30/08/2024 con riferimento alle fasi A), B), C) e D) (Allegato E) e come previsto dall'Intesa in
argomento:<<Qualora, all’esito delle operazioni di cui alle fasi A, B, C e D del comma 2,
residuino ulteriori posti disponibili, I’'Ufficio Ambito Territoriale procedera alla sostituzione del
DSGA assente mediante conferimento di incarico a PERSONALE NON DI RUOLO, secondo le
fasi previste dall’articolo 3, comma 1, della presente Intesa.>> (Allegato F).

Le relative domande dovranno essere presentate entro il termine perentorio di domenica 19
gennaio 2025 ore 23,59, esclusivamente e a pena di esclusione, allindirizzo di posta
elettronica usp.go@istruzione.it, specificando nell’'oggetto “"CANDIDATURA INCARICO DSGA
A.S. 2024/25 - INTERPELLO SOSTITUZIONE DSGA I.C. GIACICH DI MONFALCONE".
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Non saranno prese in considerazione candidature da parte di personale non appartenente alle
categorie tassativamente indicate o che risultino compilate senza assunzione di responsabilita
da parte degli interessati che le dichiarazioni contenute sono rese ai sensi dell’art. 45 del
D.P.R. n. 445/2000 e che non risultino corredate da copia di valido documento di

riconoscimento.
Gli interessati saranno graduati sulla base dei criteri stabiliti dalla normativa sopra richiamata.

IL DIRIGENTE
Mauro PANTANALI
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