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TRIBUNALE DI RAGUSA

GIUDICE UNICO DEL LAVORO

PER: la signora Gerratana Clelia nata in Modica (RG) il 23.02.1974 (c.f: GRRCLL74B63F258V) e

residente in Modica (RG) nella via San Giuliano n. 33/A3, elett. dom.ta in Pozzallo, via Garibaldi n.

114, presso lo studio del sottoscritto Avv. Giuseppe Vernuccio (c.f.:VRNGPP73D13F258K) che la

rappresenta e difende per mandato allegato al presente atto e che dichiara di voler ricevere le eventuali

comunicazioni  al  numero  di  fax  0932/1910443  e/o  all’indirizzo  di  posta  elettronica  certificata:

giuseppe.vernuccio@avvocatimodica.legalmail.it.  

   Ricorrente

CONTRO:  Ministero dell’Istruzione e  del  Merito,  in  persona del  Ministro pro-tempore,  con sede

legale  in  Roma,  Viale  Trastevere  n.  76,  rappresentato  e  difeso,  come  per  legge,  dall’Avvocatura

Distrettuale dello Stato di Catania, via Vecchia Ognina n. 149 Catania e l’Ufficio Scolastico Regionale

per la Sicilia – Ambito Territoriale per la Provincia di Ragusa - , unitamente ai funzionari delegati a

rappresentarlo.

CONTRO:  Istituto di Istruzione “Archimede” di Modica, in persona del  Dirigente Scolastico pro-

tempore, con sede in Modica, via Fabrizio n. 10.

                                                                                                                      Resistenti

IN FATTO E IN DIRITTO

La  ricorrente  in  data  27.06.2024  ha  presentato  la  domanda  di  conferma/aggiornamento  delle

graduatorie di circolo e di istituto di III fascia per il personale ATA per il triennio 2024/27, presso l’

Istituto di Istruzione “Archimede” di Modica, per i profili di Assistente Amministrativo, Collaboratore

Scolastico e Operatore Scolastico (si allega domanda di conferma/aggiornamento graduatoria III fascia

ATA). La ricorrente, alla sezione relativa ai titoli di servizio, ha indicato tutto il servizio Asacom/Osa

prestato, e specificatamente:

1) numero 106 giorni per l’anno scolastico 2003/04 presso Scuola Media Giovanni XXIII di Modica;

2) numero 242 giorni per l’anno scolastico 2004/05 presso Scuola Media Giovanni XXIII di Modica;

3) numero 253 giorni per l’anno scolastico 2005/06 presso  Scuola Media Giovanni XXIII di Modica;

4) numero 249 giorni per l’anno scolastico 2006/07 presso Scuola Media Giovanni XXIII di Modica;

5) numero 254 giorni per l’anno scolastico 2007/08 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

6) numero 254 giorni per l’anno scolastico 2008/09 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

7) numero 251 giorni per l’anno scolastico 2009/10 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

8) numero 222 giorni per l’anno scolastico 2010/11 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

9) numero 223 giorni per l’anno scolastico 2011/12 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

10) numero 228 giorni per l’anno scolastico 2012/13 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

11) numero 249 giorni per l’anno scolastico 2013/14 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

12) numero 246 giorni per l’anno scolastico 2014/15 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica.;
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13) numero 214 giorni per l’anno scolastico 2015/16 presso l’Istituto “Principi Grimandi” di Modica;

14) numero 219 giorni per l’anno scolastico 2016/17 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

15) numero 252 giorni per l’anno scolastico 2017/18 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

16) numero 256 giorni per l’anno scolastico 2018/19 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

17) numero 251 giorni per l’anno scolastico 2019/20 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

18) numero 251 giorni per l’anno scolastico 2020/21 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

19) numero 251 giorni per l’anno scolastico 2021/22 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

20) numero 253 giorni per l’anno scolastico 2022/23 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

21) numero 254 giorni per l’anno scolastico 2023/24 presso l’istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

22) numero 254 giorni per l’anno scolastico 2024/25 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica;

23) numero 253 giorni per l’anno scolastico 2025/26 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica.

Tale servizio è stato reso negli anni dalla ricorrente alle dipendenze di diverse cooperative ed in ultimo,

della  Cooperativa La  Cittadella  (Cooperativa convenzionata  con il  Libero Consorzio Comunale  di

Ragusa, si allega) ma tutto all’interno di due soli Istituti, il primo la Scuola Media Giovanni XXIII  per

4 anni e dal 2007/2008 ad oggi sempre nello stesso Istituto di Modica “Principi Grimaldi”, nella qualità

di  Asacom/Osa,  come  da  autocertificazione  dei  servizi  e  come  da  certificati  Silav  e  lettere  di

assunzione. 

In base ai titoli posseduti ed al servizio sopra indicato, che deve essere valutato come “altro servizio”

ai sensi dell’allegato A/1, punto B, comma 8, per il profilo di Assistente Amministrativo e dell’allegato

A/5, punto B, comma 5, per il profilo di Collaboratore Scolastico e dell’allegato A/6, punto B, comma

5, per il profilo di Operatore Scolastico, così come stabilito dal D.M. n. 89/2024 (si allega), si ritiene

che la signora Gerratana ha diritto a che gli vengano attribuiti i seguenti punteggi complessivi:  punti

24,18 (di cui 16,10 per il servizio non valutato) per il profilo di Assistente Amministrativo, punti 33,23

(di cui 24,15 per il servizio non valutato) per il profilo di Collaboratore Scolastico e punti 32,23 (di cui

24,15 per il servizio non valutato) per il profilo di Operatore Scolastico.

Invece, nella graduatoria di conferma/aggiornamento di circolo e di istituto di III fascia per il personale

ATA per  il  triennio 2024/27 (allegata)  l’odierna ricorrente  ha avuto riconosciuto per  il  profilo  di

Assistente Amministrativo il punteggio di 8,08 e per il profilo di Collaboratore Scolastico il punteggio

di 9,08 e per il profilo di Operatore Scolastico il punteggio di 8,08. In pratica, alla ricorrente  non gli è

stato riconosciuto alcun punteggio per tutto il servizio prestato all’interno delle scuole Statali dall’anno

scolastico 2003/04 all’anno scolastico 2023/24, seppur indicato in domanda. In data 10 febbraio 2026

la  signora  Gerratana  ha  inviato  formale  diffida  al  Dirigente  Scolastico  dell’Istituto  capofila

“Archimede” di Modica, richiedendo la corretta valutazione del servizio da lei prestato ed indicato in

domanda (allegato), ma senza alcun riscontro. Inoltre, la ricorrente per gli anni scolastici 2024/25 e

2025/26 ha  continuato a prestate lo stesso servizio Asacom/Osa presso lo stesso Istituto Grimaldi di

Modica, come da autocertificazione allegata e certificati Silav.
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Si tenga conto che le predette graduatorie vengono utilizzate dal  MIM per assegnare incarichi  e/o

supplenze  per  il  personale  ATA  presso  le  scuole  statali  della  provincia,  in  forza  del  punteggio

complessivo ed alla posizione rivestita all’interno della graduatoria da parte del  singolo candidato.

Quindi,  risulta  fondamentale  avere  un  alto  punteggio  e,  di  conseguenza,  una  alta  posizione  in

graduatoria. Inoltre, la posizione varia al variare del punteggio che può essere incrementato, ad ogni

aggiornamento triennale, soprattutto svolgendo ulteriore servizio. Peraltro, il servizio svolto alle dirette

dipendenze del MIM ha valore in termini di punteggio. Le tabelle di valutazione, allegate al D. M.

89/2024 prevedono per ogni profilo professionale un punto B, relativo alla valutazione del servizio. E’

di fondamentale importanza per ogni candidato inserito nelle graduatorie di III fascia ATA avere un

punteggio abbastanza alto da trovarsi in posizione utile all’ottenimento di incarichi e/o supplenze, in

quanto permette di incrementare il punteggio e la posizione in graduatoria. Ancora, i candidati che

svolgono 24 mesi complessivi di incarico e/o supplenze alle dirette dipendenze del MIM presso le

scuole  statali,  vengono  inseriti  nelle  graduatorie  permanenti,  che  la  possibilità  di  ottenere  nuovi

incarichi, ma soprattutto la possibilità dell’immissione in ruolo con la stipula del contratto a tempo

indeterminato alle dipendenze della P. A. Per quanto sopra, la ricorrente propone ricorso per ottenere il

riconoscimento del proprio diritto alla valutazione di tutto il  servizio prestato, nonché la condanna

dell’Amministrazione Scolastica all’assegnazione in favore della ricorrente del connesso punteggio, ai

sensi  del  D.  M.  89/2024  con  conseguenziale  corretto  riposizionamento  della  stessa  in  seno  alle

graduatorie  di  circolo  e  di  istituto  per  il  personale  ATA  per  il  triennio  2024/27,  nonché  per  le

graduatorie di aggiornamento a seguire (2027/30) in considerazione del  servizio svolto nelle more

dell’odierno  procedimento.  Infatti  per  l’anno  scolastico  2024/25  la  ricorrente  ha  svolto  servizio

Asacom/Osa per giorni 254 presso l’Istituto “Principi Grimaldi” di Modica e per l’anno scolastico

2025/26 ha svolto, sempre presso lo stesso Istituto, il servizio Asacom per giorni 253.

In  diritto,  si  palesa  la  violazione  di  legge  ed  eccesso  di  potere  per  sviamento  dal  fine  e  per

irragionevolezza  della  scelta  di  non riconoscere  il  punteggio  per  il  servizio  svolto  quale  ausiliare

ASACOM dal 2003 al 2024 presso scuole statali pubbliche di Modica.  Violazione delle Tabelle di

valutazione  dell’allegato  A/1,  punto  B,  comma  8,  per  il  profilo  di  Assistente  Amministrativo;

dell’Allegato A/5, punto B, comma 5, per il profilo di Collaboratore Scolastico e dell’Allegato A/6,

punto B, comma 5, per il profilo di Operatore Scolastico del Decreto Ministeriale n. 89 del 2024. 

Il punteggio indicato in domanda dall’odierna ricorrente va così valutato.

-Ai  sensi  della  tabella  A/1,  Punto  B,  comma  8  del  D.M.  89/2024,  per  il  profilo  di    Assistente  

Amministrativo,  quale servizio utile per la sua  valutazione come “Altro servizio prestato in una

qualsiasi delle scuole elencate al punto 7.1 (ovvero scuole dell’infanzia statali, delle Regioni Sicilia e

Val  D’Aosta,  delle  provincie  autonome  di  Trento  e  Bolzano,  scuole  primarie  statali,  scuole  di

istruzione  secondaria  o  artistica,  nelle  istituzioni  scolastiche  e  culturali  italiane  all’estero,  nelle

istituzioni convittuali),  ivi  compreso il  servizio di insegnamento nei corsi C.R.A.C.I.S. e il  servizio

prestato con rapporto di lavoro costituito con enti  locali,  servizio prestato come modello vivente”
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riconoscendo punti 1,20 per ogni anno, punti 0,10 per ogni mese di servizio o frazione superiore a 15

gg;

-Ai sensi della tabella di valutazione allegato A/5, Punto B, comma 5, per il profilo di   Collaboratore  

Scolastico, quale servizio utile come “Altro servizio comunque prestato nelle scuole di cui al punto 4.1

(ovvero scuole dell’infanzia statali, delle Regioni Sicilia e Val D’Aosta, delle province autonome di

Trento e Bolzano, scuole primarie statali, scuole di istruzione secondaria o artistica, nelle istituzioni

scolastiche   culturali  italiane  all’estero,  nelle  istituzioni  convittuali),  nelle  istituzioni  scolastiche  e

culturali  italiane  all’estero,  nei  convitti  annessi  agli  istituti  tecnici  e  professionali,  nei  convitti

nazionali e negli educandati femminili dello Stato, ivi compreso il servizio di insegnamento effettuato

nei corsi CR.A.C.I.S, servizio prestato come modello vivente” riconoscendo punti 1,80 per ogni anno,

punti 0,15 per ogni mese di servizio o frazione superiore a 15 gg;

-Ai sensi della tabella di valutazione allegato A/6, Punto B, comma 5, per il  profilo di    Operatore  

Scolastico, quale servizio utile come “Altro servizio comunque prestato nelle scuole di cui al punto 4.1

(ovvero scuole dell’infanzia statali, delle Regioni Sicilia e Val D’Aosta, delle province autonome di

Trento e Bolzano, scuole primarie statali, scuole di istruzione secondaria o artistica, nelle istituzioni

scolastiche   culturali  italiane  all’estero,  nelle  istituzioni  convittuali),  nelle  istituzioni  scolastiche  e

culturali  italiane  all’estero,  nei  convitti  annessi  agli  istituti  tecnici  e  professionali,  nei  convitti

nazionali e negli educandati femminili dello Stato, ivi compreso il servizio di insegnamento effettuato

nei corsi CR.A.C.I.S, servizio prestato come modello vivente” riconoscendo punti 1,80 per ogni anno,

punti 0,15 per ogni mese di servizio o frazione superiore a 15 gg;

Quindi la ricorrente, avendo svolto dal 2003 al 2024 (e oltre) attività lavorativa all’interno di scuole

statali di Modica, seppur non alle dirette dipendenze del MIM, ha diritto comunque alla valutazione del

servizio da essa indicato in domanda, stante l’ampio ed esteso concetto di “servizio” indicato da prima

nel D.M. n. 50/2021 e poi nel D.M. 89/2024, per come anche condiviso dalla stesso Tribunale di

Ragusa con diverse sentenze favorevoli. Diversamente se il D.M. 89/2024 avesse voluto restringere la

valutabilità dei titoli esclusivamente all’attività svolta alle dirette dipendenze delle Amministrazioni

Statali  o  di  Enti  locali,  non avrebbe certamente  previsto il  punto B) degli  allegati  A/1 (assistente

amministrativo), A/5 (collaboratore scolastico) e A/6 (operatore scolastico).

Si ritiene, quindi, che tutto il servizio prestato dalla ricorrente come ausiliario dall’anno 2003/04 fino

all’anno  2023/24,  debba  essere  valutato  ai  fini  dell’inserimento  corretto  della  ricorrente  nelle

graduatorie per cui è causa. Di conseguenza, va attribuito alla signora Gerratana il connesso punteggio,

con il conseguente riposizionamento della stessa all’interno della graduatoria di III fascia ATA per il

triennio 2024/27, nonché per le graduatorie di aggiornamento a seguire (triennio 2027/30) di III fascia

ATA, in considerazione del servizio svolto nelle more dell’odierno procedimento, per come riportato in

sede di autocertificazione dei servizi. 
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Sul punto, il Tribunale di Ragusa, Sezione Lavoro, ha già avuto modo di pronunciarsi con diverse

sentenze  favorevoli  (sentenze  n.  810/2013  e  n.  811/2013,  sentenza  n.  679/2017  e  le  sentenze  n.

1221/2025 e n. 1202/2025, che si allegano)

Per quanto su esposto l’istante, ut sopra rappresentata, domiciliata e difesa, chiede che

PIACCIA ALL’ON.LE TRIBUNALE

GIUDICE UNICO DEL LAVORO

disattesa  ogni  contraria  istanza,  eccezione  e  difesa  e  resi  i  provvedimenti  di  rito  necessari  per

l’instaurazione del contraddittorio, anche in conformità alla susseguente istanza ex art. 151 cpc;

- accertare e dichiarare il diritto della ricorrente Gerratana Clelia al riconoscimento in via definitiva

della  valutazione  del  servizio  prestato  come  ausiliaria  dall’anno  scolastico  2003/04  sino  all’anno

2023/24 presso gli  Istituti  Scolastici indicati in parte narrativa, ai  sensi dell’allegato A/1, punto B,

comma 8 (assistente amministrativo), dell’allegato A/5, punto B, comma 5 (collaboratore scolastico) e

dell’allegato  A/6,  punto  B,  comma  5  (operatore  scolastico)  del  D.M.  89/2024  e,  per  l’effetto,

condannare l’Amministrazione Scolastica resistente all’assegnazione, in favore della stessa ricorrente,

del corrispondente punteggio (punti 24,18 per il profilo di assistente amministrativo, punti 33,23 per il

profilo di collaboratore scolastico e punti 32,23 per il profilo di operatore scolastico) rideterminando il

posizionamento della ricorrente all’interno delle graduatorie di circolo e di istituto di III fascia per il

personale ATA per il triennio 2024/27, nonché per le graduatorie di aggiornamento a seguire (triennio

2027/30)  di  III  fascia  ATA,  in  considerazione  del  servizio  svolto  nelle  more  dell’odierno

procedimento.

-  con vittoria di spese, competenze ed onorari di giudizio, con distrazione in favore del sottoscritto

procuratore costituito.

Con riserva di depositare documenti e/o chiedere mezzi istruttori nei modi e nei termini di legge, tra

cui CTU al fine di determinare l’esatto punteggio per i servizi resi dalla ricorrente.

Si dichiara che il valore della causa è indeterminabile e che il pagamento del contributo unificato è

esente per motivi di reddito.

Salvo ogni altro e non spiegato diritto.

Si offrono in comunicazione e si depositano in cancelleria:

1) copia domanda di aggiornamento della graduatoria di III fascia ATA per il triennio 2024/27; 

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione dello stato di servizio;

3) diffida per riconoscimento punteggio inviata via pec del 10.02.2026;

4) attestazione di conformità;

5) DM 89/2024 del 21.04.2024, con tabelle di valutazione allegate;

6) copia certificati Silav e lettere di assunzione;

7) Sentenza Trib. di Ragusa n. 1202/2025 del 22.09.2025;

8) Sentenza Trib. di Ragusa n. 12212025 del 25.09.2025;

9) dichiarazione reddituale;

10) elenco cooperative convenzionate con il Libero Consorzio di Ragusa.
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Pozzallo, lì 10 luglio 2026.

Avv. Giuseppe Vernuccio

ISTANZA  

PER LA DETERMINAZIONE 

DELLE MODALITA’ DELLA NOTIFICAZIONE

(Ex art. 151 cpc)

PER:  la  signora  Gerratana  Clelia,  rappresentata  e  difesa  dall’Avv.  Giuseppe  Vernuccio,  come  da

mandato in atti;

-ricorrente-

CONTRO:  Ministero dell’Istruzione e  del  Merito,  in  persona del  Ministro pro-tempore,  con  sede

legale  in  Roma,  Viale  Trastevere  n.  76,  rappresentato  e  difeso,  come  per  legge,  dall’Avvocatura

Distrettuale dello Stato di Catania, via Vecchia Ognina n. 149 Catania e l’ Ufficio Scolastico Regionale

per la Sicilia – Ambito Territoriale per la Provincia di Ragusa - , unitamente ai funzionari delegati a

rappresentarlo.

CONTRO:  Istituto di  Istruzione “Archimede” di Modica, in persona del  Dirigente Scolastico pro-

tempore, con sede in Modica, via Favrizio n. 10. 

-resistenti-

Premesso

Che il ricorso ha per oggetto l’accertamento del diritto della ricorrente al riconoscimento del punteggio

del servizio prestato a titolo di ausiliario, dall’anno scolastico 2003/04 all’anno 2023/24.

Che ai fini dell’integrale instaurazione del contraddittorio, il ricorso ut sopra deve essere notificato a

tutti  i  soggetti  potenzialmente  contro-interessati,  ossia  a  tutti  i  soggetti  che  in  virtù  del  suddetto

riconoscimento sarebbero scavalcati in graduatoria e nel punteggio dalla ricorrente nei seguenti profili

di assistente amministrativo, collaboratore scolastico e operatore scolastico inerenti alla graduatoria di

III fascia ATA per la provincia di Ragusa per il triennio 2024/27.

Considerato  

Che la ricorrente chiede il riconoscimento del diritto all’attribuzione in suo favore nelle Graduatorie di

Circolo e di Istituto di III fascia per il personale ATA della Provincia di Ragusa del punteggio per

l’espletamento  del  servizio  Asacom  nella  scuola  statale,  nei  profili  di  assistente  amministrativo,

collaboratore  scolastico  e  operatore  scolastico.  Che  per  quanto  disposto  nella  recente  sentenza  n.

61/2025  del  5  febbraio  2025  emessa  dalla  Corte  di  Appello  di  Catania e  avente  ad  oggetto  il

riconoscimento  integrale  del  punteggio  del  servizio  militare,  non  in  costanza  di  nomina,  nelle

Graduatorie  di  Circolo  e  di  Istituti  di  III  fascia,  personale  ATA,  appare  evidente  la  questione
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dell’integrità  del  contraddittorio  nel  giudizio  di  primo grado.  Osserva  il  Collegio,  che  l’eventuale

riconoscimento del diritto dell’appellante all’inserimento nelle graduatorie di interesse con il punteggio

auspicato potrebbe pregiudicare i diritti dei contro-interessati, i quali inseriti in graduatoria, sarebbero

scavalcati.  Secondo  un  condiviso  orientamento  della  Suprema  Corte,  “il  litisconsorzio  e

correlativamente l’ampiezza del contraddittorio si misurano nel concreto con riguardo alle domande

proposte e agli effetti che l’eventuale accoglimento delle domande produce nella sfera di altri soggetti

coinvolti, con la conseguenza che questi dovranno necessariamente partecipare al processo ogni volta

che  la  pronuncia  domandata  abbia  effetti  sulla  posizione  giuridica  di  questi  ultimi  e  ciò  anche

nell’interesse della parte attrice ad ottenere una pronuncia utiliter data, ovverosia tale da poter essere

efficacemente opposta a tutti coloro la cui vicenda giuridica è inscindibilmente comune. Su tali basilari

presupposti, in materia di selezioni concorsuali, che allorquando, come nel caso di specie, il ricorrente

chieda la riformulazione della graduatoria al fine di conseguire una determinata utilità, il giudizio

deve  svolgersi  in  contraddittorio  nei  confronti  degli  altri  partecipanti  al  concorso  coinvolti  dai

necessari raffronti, e pertanto, il giudice deve ordinare l’integrazione del contraddittorio nei confronti

di tutti i contro-interessati, che va esclusa solo qualora la domanda si limitata al risarcimento dei

danni..”. La sentenza di primo grado veniva annullata, posto che il ricorso non era stato notificato ai

litisconsorti necessari, ossia ai soggetti inseriti nelle medesime graduatorie del personale ATA, con

rimessione delle parti dinanzi il Giudice di primo grado.

Ritenuto

Che per come disposto, a seguito della recente sentenza n. 61/2025 della Corte di Appello di Catania,

possa sussistere un vizio che necessita l’integrazione del contraddittorio ai contro-interessati facenti

parte la Graduatoria di Circolo e di Istituto di III fascia personale ATA della Provincia di Ragusa e al

fine di evitare una pronuncia che non sia utiliter data per la ricorrente, si 

Chiede

che  il  Giudice  Voglia  disporre  l’integrazione  del  contraddittorio  agli  eventuali  contro-interessati,

autorizzando la notificazione per pubblici  proclami, mediante pubblicazione degli  atti  sul  sito web

istituzionale del MIM, con ogni conseguenziale di legge. 

  

Pozzallo, 10 luglio 2026.
Avv. Giuseppe Vernuccio 
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